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ข้อบังคับของบริษัทในส่วนที�เกี�ยวข้องกับการประชุมผู้ถอืหุ้น 

 

หมวดที� � คณะกรรมการ 

 

 ข้อ ��.  คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อยห้า (�) คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ�ง

หนึ�งของจํานวนกรรมการทั �งหมดนั �นต้องมีถิ�นที�อยู่ในราชอาณาจักร และกรรมการของบริษัทจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบตัิ

ตามที�กฎหมายกําหนด  

 

ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนักบักิจการของ

บริษัทหรือเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นสว่นสามัญ หรือเป็นหุ้นสว่นไม่จํากดัความรับผิดในห้างหุ้นสว่นจํากดั หรือเป็น

กรรมการของบริษัทจํากัด หรือบริษัทมหาชนจํากัดอื�นที�ประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการ

แข่งขนักบักิจการของบริษัท ไม่ว่าจะทําเพื�อประโยชน์ของตนเองหรือประโยชน์ของผู้อื�นก็ตาม เว้นแต่จะได้แจ้งให้

ที�ประชมุผู้ถือหุ้นทราบก่อนที�จะมีมติแต่งตั �งกรรมการนั �น 

 

ในการดําเนินกิจการของบริษัท กรรมการและผู้บริหารต้องปฏิบตัิหน้าที�ด้วยความรับผิดชอบ

ความระมดัระวงั และความซื�อสตัย์สจุริต รวมทั �งต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบัของ

บริษัทและมติคณะกรรมการ ตลอดจนมติที�ประชมุผู้ถือหุ้น 

 

ให้กรรมการแจ้งให้บริษัททราบโดยมิชกัช้าในกรณีที�กรรมการมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือ

โดยอ้อมในสญัญาใด ๆ ที�บริษัททําขึ �นระหว่างรอบปีบัญชี หรือถือหุ้นหรือหุ้นกู้ ในบริษัทและบริษัทในเครือ โดย

ระบจุํานวนทั �งหมดที�เพิ�มขึ �นหรือลดลงในระหว่างรอบปีบญัชี 

 

ข้อ ��. ที�ประชมุผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั �งกรรมการโดยใช้เสยีงข้างมากตามหลกัเกณฑ์และวิธีการดงัต่อไปนี � 

 

(1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ�งมีคะแนนเสยีงเท่ากบัหนึ�ง (�) หุ้นต่อหนึ�ง (�) เสยีง 

 

(2)  ให้ผู้ถือหุ้นออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตั �งกรรมการเป็นรายบุคคลไป 

 

(3) บคุคลซึ�งได้รับคะแนนเสียงสงูสดุตามลําดบัลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั �งเป็นกรรมการเท่าจํานวนกรรมการที�จะ

พงึมีหรือจะพึงเลอืกตั �งในครั �งนั �น ในกรณีที�บุคคลซึ�งได้รับการเลอืกตั �งในลาํดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกิน

จํานวนที�จะพงึมีหรือจะพึงเลอืกตั �งในครั �งนั �นให้ผู้ เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี �ขาด 
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ข้อ ��. ในการประชมุสามัญประจําปีทุกครั �ง ให้กรรมการออกจากตําแหน่งหนึ�งในสาม (�/�) ถ้าจํานวนกรรมการ

ที�จะออกแบ่งออกให้ตรงเป็น (�) สว่นไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้ที�สดุกบัสว่นหนึ�งในสาม (�/�) 

 

กรรมการที�จะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีที�สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนั �นให้ใช้

วิธีจับสลากกันว่าผู้ ใดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปให้กรรมการคนที�อยู่ในตําแหน่งนานที�สดุนั �นเป็นผู้ออกจาก

ตําแหน่งกรรมการที�ออกตามวาระนั �นอาจถกูเลอืกเข้ามาดํารงตําแหน่งใหม่ก็ได้ 

 

ข้อ ��. กรรมการมีสทิธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัท ในรูปของเงินรางวัล เบี �ยประชมุ บําเหน็จ โบนัส 

หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื�น ตามข้อบงัคบัหรือตามที�ที�ประชมุผู้ถือหุ้นจะพิจารณาและลงมติด้วย

คะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี� (�/�) ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของ    ผู้ถือหุ้นที�มาประชุมและมีสทิธิออกเสยีง 

ซึ�งอาจกําหนดเป็นจํานวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์ และจะกําหนดไว้เป็นคราว ๆ ไป หรือจะให้มีผล

ตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี�ยนแปลงก็ได้ และนอกจากนั �นให้ได้รับเบี �ยเลี �ยง และสวัสดิการต่าง ๆ ตามระเบียบ

ของบริษัท 

 

  ความในวรรคหนึ�งไม่กระทบกระเทือนสทิธิของพนกังานหรือลกูจ้างของบริษัท ซึ�งได้รับ

เลอืกตั �งเป็นกรรมการในอนัที�จะได้รับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะที�เป็นพนกังานหรือลกูจ้างของบริษัท

อีกต่างหากด้วย 

 

 ข้อ ��. ที�ประชมุผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตําแหน่งก่อนถงึคราวออกตามวาระได้

ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี� (�/�) ของจํานวนผู้ถือหุ้นซึ�งมาประชมุและมีสทิธิออกเสียงและมีหุ้นนบั

รวมกนัได้ไม่น้อยกว่ากึ�งหนึ�งของจํานวนหุ้นที�ถือโดยผู้ถือหุ้นที�มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง 

 

 ข้อ ��. ให้คณะกรรมการเลอืกกรรมการคนหนึ�งเป็นประธานกรรมการ 

 

  ในกรณีที�คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร จะเลอืกกรรมการคนหนึ�งหรือหลายคนเป็นรอง

ประธานกรรมการ กรรมการผู้จดัการ กรรมการผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ หรือตําแหน่งอื�นใดที�เห็นสมควรก็ได้และ

คณะกรรมการอาจมอบหมายให้กรรมการคนหนึ�งหรือหลายคนปฏิบตัิการอย่างใดอย่างหนึ�งแทนคณะกรรมการ

ก็ได้ 

 

 ข้อ ��. กรรมการสอง (�) คนลงลายมือชื�อร่วมกนัและประทบัตราสาํคัญของบริษัทจงึจะผกูพนับริษัท 

 

  อย่างไรก็ตามที�ประชมุผู้ถือหุ้นหรือที�ประชมุคณะกรรมการอาจกําหนดและเปลี�ยนแปลง

รายชื�อกรรมการผู้มีอํานาจลงนามผกูพนับริษัทพร้อมประทบัตราสําคญัของบริษัทได้ 
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หมวดที� � การประชุมผู้ถือหุ้น 

 

 ข้อ  ��. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้ นเป็นการประชุมสามัญประจําปีภายในสี� (�) 

เดือน นบัแต่วนัสิ �นสดุของรอบปีบญัชีของบริษัท 

 

  การประชุมผู้ ถื อหุ้ นคราวอื� นนอกจากที� กล่าวแ ล้ว ให้ เรียกว่าการประชุมวิสามัญ 

คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเมื�อใดก็ได้สดุแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ถือหุ้นรวมกัน

นบัจํานวนหุ้นได้ไม่น้อยกว่าหนึ�งในห้า (�/�) ของจํานวนหุ้นที�จําหน่ายได้ทั �งหมด หรือผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่ายี�สบิห้า 

(��) คน ซึ�งมีหุ้นนบัรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ�งในสบิ (�/��) ของจํานวนหุ้นที�จําหน่ายได้ทั �งหมด จะเข้าชื�อกนัทํา

หนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื�อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเหตุผลในการที�

ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชดัเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีนี �ให้คณะกรรมการจัดประชุมผู้ถือหุ้นภายในหนึ�ง 

(�) เดือนนบัแต่วนัที�ได้รับหนงัสอืจากผู้ถือหุ้น 

 ข้อ  ��. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทําเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที� วัน 

เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื�องที�จะเสนอต่อที�ประชมุ พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบวุ่าเป็น

เรื�องที�จะเสนอเพื�อทราบ เพื�ออนุมัติหรือเพื�อพิจารณา รวมทั �งความเห็นของคณะกรรมการในเรื�องดังกล่าวและ

จัดส่งให้ผู้ถือหุ้ นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (�) วันก่อนวันประชุม และโฆษณาคําบอกกล่าวนัด

ประชมุในหนงัสอืพิมพ์ติดต่อกนัสาม (�) วนัก่อนวนัประชมุไม่น้อยกว่าสาม (�) วนั 

 

  ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามารถจัดประชุมได้ ณ ท้องที�อันเป็นที�ตั �งสํานักงานใหญ่ของบริษัท 

หรือจงัหวดัอื�นทั�วราชอาณาจกัร 

 

 ข้อ ��. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื�นเข้าประชมุและออกเสียงแทนตน 

ในการประชุมก็ได้ หนังสือมอบฉนัทะจะต้องลงวันที�และลายมือชื�อของผู้ถือหุ้นที�มอบฉนัทะและจะต้องเป็นไป

ตามแบบที�นายทะเบียนกําหนด 

 

  หนังสอืมอบฉนัทะนี �จะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการหรือผู้ที�ประธานกําหนด ณ ที�ประชุม

ก่อนผู้รับมอบฉนัทะเข้าประชมุ 

 

 ข้อ ��.  ในการประชมุผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉนัทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อย

กว่ายี�สิบห้า (��) คน และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ�งในสาม (�/�) ของจํานวนหุ้ นที�จําหน่ายได้

ทั �งหมด หรือมีผู้ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ�งหนึ�งของจํานวนผู้ถือหุ้นทั �งหมด

และต้องมีหุ้ นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ�งในสาม (�/�) ของจํานวนหุ้ นที�จําหน่ายได้ทั �งหมด จึงจะเป็นองค์

ประชมุ 

 



 ��

  ในกรณีที�ปรากฏว่าการประชุมผู้ ถือหุ้ นครั �งใด เมื�อล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ�ง (�) ชั�วโมง 

จํานวนผู้ ถือหุ้นซึ�งมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบองค์ประชุมตามที�กําหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้ นได้เรียกนัด

เพราะผู้ถือหุ้นร้องขอการประชมุเป็นอันระงบัไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั �นมิใช่เป็นการเรียกประชมุเพราะผู้ถือหุ้น

ร้องขอให้นัดประชมุใหม่ และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (�) วนัก่อนวันประชุม ในการ

ประชมุครั �งหลงันี �ไม่บงัคบัว่าจะต้องครบองค์ประชมุ 

  ในการประชุมผู้ ถือหุ้ น ให้ประธานกรรมการนั�งเป็นประธานที�ประชุม ถ้าไม่มีประธาน

กรรมการหรือประธานกรรมการมิได้มาเข้าประชุม ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็น

ประธาน ถ้ารองประธานกรรมการไม่มี หรือมีแต่ไม่อาจปฏิบตัิหน้าที�ได้ ก็ให้ที�ประชมุเลอืกตั �งผู้ถือหุ้นคนหนึ�งซึ�งได้

เข้าร่วมประชมุเป็นประธาน 

 

 ข้อ ��. ในการออกเสยีงลงคะแนนให้หุ้นหนึ�ง (�) หุ้นมีเสยีงหนึ�ง (�) เสยีง 

 

  มติของที�ประชมุผู้ถือหุ้นนั �นให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี � 

 

  (�) ในกรณีปกติให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้ นซึ�งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสยีงเท่ากนั ให้ประธานในที�ประชมุออกเสยีงเพิ�มขึ �นอีกเสยีงหนึ�งเป็นเสียงชี �ขาด 

 

  (�) ในกรณีดังต่อไปนี � ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี� (�/�) ของจํานวนเสียง

ทั �งหมดของผู้ถือหุ้นซึ�งมาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 

   (ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั �งหมดหรือบางส่วนที�สําคัญให้แก่บุคคล

อื�น 

   (ข) การซื �อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื�นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 

   (ค) การทํา แก้ไข หรือเลิกสญัญาเกี�ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั �งหมดหรือ

บางส่วนที�สําคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื�นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื�นโดยมี

วตัถปุระสงค์จะแบ่งกําไรขาดทนุกนั 

   (ง) การแก้ไขเพิ�มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิหรือข้อบังคบั 

   (จ) การเพิ�มหรือลดทนุของบริษัทหรือการออกหุ้นกู้  

   (ฉ) การควบหรือเลกิบริษัท 

 

  การออกเสียงลงคะแนนให้กระทําโดยเปิดเผย เว้นแต่ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าห้า (�) คนร้องขอ

ก่อนที�จะมีการลงคะแนนและที�ประชุมมีมติเห็นชอบให้ลงคะแนนลบัก็ให้ลงคะแนนลบั ส่วนวิธีการออกเสียง

ลงคะแนนลบันั �นให้เป็นไปตามที�ประธานในที�ประชมุกําหนด 

 

 



 ��

 ข้อ ��.  กิจการอนัที�ประชมุสามญัประจําปีพงึกระทํามีดังนี � 

 

  (�) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที�เสนอต่อที�ประชุมแสดงถงึผลการดําเนินการของ

บริษัทในรอบปีที�ผ่านมา 

  (�) พิจารณาและอนมุตัิงบดลุและบญัชีกําไรขาดทนุของรอบปีบญัชีที�ผ่านมา 

  (�)    พิจารณาจดัสรรเงินกําไร และจดัสรรเงินไว้เป็นทนุสาํรอง 

  (�) พิจารณาเลือกตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระและกําหนดค่าตอบแทน 

  (�) พิจารณาแต่งตั �งผู้สอบบญัชีและกําหนดค่าตอบแทน 

  (�) กิจการอื�น ๆ  

 

 ข้อ ��.  ในกรณีที�บริษัทหรือบริษัทย่อยตกลงเข้าทํารายการที�เกี�ยวโยงกัน หรือรายการเกี�ยวกับการ

ได้มาหรือจําหน่ายไปซึ�งสินทรัพย์ของบริษัทหรือบริษัทย่อยตามความหมายและหลักเกณฑ์ที�กําหนดตาม

ประกาศตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยที�ใช้บังคับกบัการทํารายการที�เกี�ยวโยงกันของบริษัทจดทะเบียน หรือ

การได้มาหรือจําหน่ายไปซึ�งสินทรัพย์ของบริษัทจดทะเบียน แล้วแต่กรณีให้บริษัทปฏิบัติตามหลกัเกณฑ์ และ

วิธีการตามที�ประกาศดงักลา่วกําหนดไว้ในเรื�องนั �น ๆ ด้วย 

 

 ข้อ ��. ประธานที�ประชมุผู้ถือหุ้นมีหน้าที�ควบคมุการประชุมให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อบังคบัของ

บริษัทว่าด้วยการประชุม (ถ้ามี) และให้การประชุมดําเนินไปตามลําดับระเบียบวาระที�กําหนดไว้ในหนังสอืนัด

ประชมุ เว้นแต่ที�ประชมุจะมีมติด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (�/�) ของจํานวนผู้ถือหุ้นซึ�งมาประชมุให้

เปลี�ยนลาํดบัระเบียบวาระ 

 

  เมื�อที�ประชุมพิจารณาเรื�องตามลําดับระเบียบวาระเสร็จแล้ว ผู้ถือหุ้นซึ�งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่

น้อยกว่าหนึ�งในสาม (�/�) ของจํานวนหุ้นที�จําหน่ายได้ทั �งหมด จะขอให้ที�ประชุมพิจารณาเรื�องอื�นนอกจากที�

กําหนดไว้ในหนงัสอืนดัประชมุอีกก็ได้ 

 

  ในกรณีที�ประชมุพิจารณาเรื�องตามลาํดบัระเบียบวาระ และ/หรือ เรื�องที�ผู้ถือหุ้นเสนอไม่เสร็จ 

(แล้วแต่กรณี) และจําเป็นต้องเลื�อนการพิจารณา ให้ที�ประชุมกําหนดสถานที� วนั และเวลาที�จะประชุมครั �งต่อไป 

และให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชมุ ระบุสถานที� วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่

น้อยกว่าเจ็ด (�) วนัก่อนวนัประชุม และให้โฆษณาคําบอกกล่าวนดัประชุมในหนังสือพิมพ์ติดต่อกนัไม่น้อยกว่า

สาม (�) วนัก่อนวนัประชมุไม่น้อยกว่าสาม (�) วนัด้วย 

 

 ข้อ ��. การวินิจฉัยชี �ขาดหรือลงมติของที�ประชุมผู้ถือหุ้นให้กระทําโดยการออกเสียงลงคะแนน ใน

กรณีที�คะแนนเสยีงเท่ากนั ให้ประธานในที�ประชมุออกเสยีงลงคะแนนเป็นเสยีงชี �ขาดได้ แม้ว่าจะมิได้เป็นผู้ถือหุ้น

ของบริษัทก็ตาม 



 ��

หมวดที� �  การบัญชี การเงนิ และการสอบบัญชี 

 

 ข้อ ��. รอบปีบญัชีของบริษัท เริ�มต้นในวนัที� � มกราคม และสิ �นสดุลงในวนัที� �� ธันวาคมของทกุปี 

 

 ข้อ ��. บริษัทต้องจัดให้มีการทําและเก็บรักษาบัญชี ตลอดจนการสอบบัญชี ตามกฎหมายว่าด้วย

การนั �น และต้องจัดทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน อย่างน้อยครั �งหนึ�งในรอบสิบสอง (��) เดือนอันเป็นรอบปี

บญัชีของบริษัท 

  สมุดและบัญชีทั �งหลายของบริษัทจะต้องทําเป็นภาษาไทยพร้อมด้วยคําแปลภาษาอังกฤษ 

และต้องทําตามมาตรฐานการทําบัญชีสากลซึ�งเป็นที�ยอมรับกันทั�วไปในประเทศไทยและตามกฎหมายที�

เกี�ยวข้อง 

 

 ข้อ ��. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันสิ �นสดุของรอบปีบัญชี

ของบริษัทเสนอต่อที�ประชุมผู้ ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจําปี เพื�อพิจารณาอนุมัติงบดุล และบัญชีกําไร

ขาดทนุนี � คณะกรรมการต้องจดัให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบให้เสร็จก่อนนําเสนอต่อที�ประชมุผู้ถือหุ้น 

 

 ข้อ ��. คณะกรรมการต้องจัดส่งเอกสารดังต่อไปนี �ให้ผู้ ถือหุ้ น พร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามัญ

ประจําปี 

  (�) สาํเนางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนที�ผู้สอบบัญชีตรวจสอบแล้ว พร้อมกบัรายงานการ

ตรวจสอบบญัชีของผู้สอบบญัชี 

  (�) รายงานประจําปีของคณะกรรมการ 

 

 ข้อ ��. ผู้สอบบัญชีมีหน้าที�เข้าร่วมประชุมในการประชมุผู้ถือหุ้ นของบริษัททุกครั �งที�มีการพิจารณา

งบดุล บญัชีกําไรขาดทนุ และปัญหาเกี�ยวกับบัญชีของบริษัท เพื�อชี �แจงการตรวจสอบบัญชีต่อผู้ถือหุ้น ให้บริษัท

จดัส่งรายงานและเอกสารของบริษัทที�ผู้ถือหุ้นจะพึงได้รับในการประชมุผู้ถือหุ้นครั �งนั �นแก่ผู้สอบบญัชีด้วย ผู้สอบ

บญัชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจ้าง หรือผู้ดํารงตําแหน่งหน้าที�ใด ๆ ของบริษัท   

 

  ให้ผู้ สอบบัญชีมีอํานาจเข้าตรวจสอบสมุด และบัญชีและหลักฐานอื�นใดเกี�ยวกับรายได้ 

รายจ่าย ตลอดจนทรัพย์สนิและหนี �สนิของบริษัทได้ในเวลาทําการของบริษัท และให้มีสิทธิที�จะเรียกให้กรรมการ

พนักงานและลูกจ้างของบริษัทให้ข้อความและคําชี �แจงอย่างใด ๆ ตามที�จําเป็นสําหรับการปฏิบัติหน้าที�ของ

ผู้สอบบญัชี ผู้สอบบญัชีต้องทํารายงานว่าด้วยงบดลุและบัญชีเสนอต่อที�ประชมุผู้ถือหุ้นสามญัประจําปี และต้อง

แถลงในรายงานเช่นว่านั �นด้วยว่า งบดุลนั �นได้จดัทําขึ �นโดยถูกต้องและแสดงถึงกิจการที�แท้จริงและถูกต้องของ

บริษัทหรือไม่ 

 



 ��

 ข้อ ��. ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื�นนอกจากเงินกําไร ในกรณีที�บริษัทยงัมียอดขาดทุน

สะสมอยู่ ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผล  

 

  เงินปันผลให้แบ่งตามจํานวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กนั 

  การจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนมุัติจากที�ประชุมผู้ถือหุ้น 

  คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้ นได้เป็นครั �งคราวในเมื�อเห็นว่า

บริษัทมีผลกําไรสมควรพอที�จะทําเช่นนั �น และรายงานให้ที�ประชมุผู้ถือหุ้นทราบในการประชมุคราวต่อไป 

 

  การจ่ายเงินปันผล ให้กระทําภายในหนึ�ง (�) เดือนนับแต่วันที�ที�ประชุมผู้ ถือหุ้ น หรือ

คณะกรรมการลงมิติแล้วแต่กรณี ทั �งนี � ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และให้โฆษณาคําบอกกลา่วการจ่ายเงิน

ปันผลนั �นในหนงัสอืพิมพ์ด้วย 

 

  มิให้คิดดอกเบี �ยแก่บริษัทหากการจ่ายเงินปันผลนั �นได้กระทําภายใต้ระยะเวลาที�กฎหมาย

กําหนด 

 

 ข้อ ��.  บริษัทต้องจดัสรรกําไรสทุธิประจําปีสว่นหนึ�งไว้เป็นทนุสาํรองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (�%) ของ

กําไรสทุธิประจําปี หกัด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสาํรองนี �จะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ

สบิ (��%) ของทนุจดทะเบียนของบริษัท 

  คณะกรรมการอาจเสนอให้ที�ประชุมผู้ ถือหุ้ นลงมติจัดสรรเงินสํารองอื�นตามที�เห็นว่าเป็น

ประโยชน์ในการดําเนินกิจการของบริษัทด้วยก็ได้ 

 

 ข้อ ��. ให้ที�ประชมุสามญัประจําปีแต่งตั �งผู้สอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัท

ทกุปีในการแต่งตั �งผู้สอบบญัชีจะแต่งตั �งผู้สอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้  


