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บริษัท ฟิลเตอร์ วิช ั�น จาํกัด (มหาชน) 

นโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปช ั�น 
 

 

 บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั�น จํากัด (มหาชน) มีอดุมการณ์ในการดําเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม ซื�อสตัย์ 

โปร่งใส และเป็นไปตามหลกัการกํากับดแูลกิจการที�ดี บริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความสําคญัของการตอ่ต้าน

การทจุริตและคอร์รัปชั�น และมีความมุง่มั�นในการตอ่ต้านการทจุริตและคอร์รัปชั�นในทกุรูปแบบ 

 เพื�อให้มั�นใจวา่บริษัทฯ มีนโยบายการกําหนดความรับผิดชอบ แนวปฏิบัติ และข้อกําหนดในการ

ดําเนินการที�เหมาะสม เพื�อป้องกนัการทจุริตและคอร์รัปชั�น บริษัทฯ จึงได้จดัทํา “นโยบายตอ่ต้านการทจุริต

และคอร์รัปชั�น” เป็นลายลกัษณ์อกัษรขึ �น เพื�อเป็นแนวทางการปฏิบตัิที�ชดัเจนในการดําเนินธรุกิจ ตลอดจน

เพื�อให้บคุลากรทกุระดบัยึดถือเป็นบรรทดัฐานในการปฏิบตัิงาน 

นิยาม 

 การทุจริต  และคอ ร์รัปช ั� น  (Corruption) หมายถึง การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติงานตาม

ตําแหน่งหน้าที� หรือใช้อํานาจตามตําแหน่งหน้าที�โดยมิชอบ เพื�อแสวงหาประโยชน์อนัมิควรได้ โดยการให้

สัญญา มอบให้ ให้คํามั�น เรียกร้อง หรือรับ ซึ�งเงิน ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื�นใดซึ�งไม่เหมาะสม กับ

เจ้าหน้าที�ของรัฐ หน่วยงานของรัฐ หน่วยงานของเอกชน หรือผู้มีหน้าที� ไม่วา่จะโดยทางตรงหรือทางอ้อม 

เพื�อให้บคุคลดงักลา่วกระทําหรือละเว้นการปฏิบตัิหน้าที�ที�ถกูต้องตามหลกัปฏิบตัิที�ได้กําหนดไว้ 

นโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปช ั�น 

 ห้ามกรรมการ ผู้บริหาร พนกังานของบริษัทฯ กระทําการอนัใดที�เป็นการเกี�ยวข้องกบัการทจุริตและ

คอร์รัปชั�นทุกรูปแบบ เพื�อประโยชน์ทางตรงหรือทางอ้อม โดยครอบคลมุถึงธุรกิจในทุกประเทศและทุก

หน่วยงานที�เกี�ยวข้อง โดยจะปฏิบตัิตามนโยบายตอ่ต้านการทจุริตและคอร์รัปชั�นอย่างเคร่งครัด 

หน้าที�ความรับผดิชอบ 

1. คณะกรรมการบริษัท มีหน้าที�และรับผิดชอบในการกําหนดนโยบายและกํากบัดแูลให้มีระบบ

ที�สนับสนุนการต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชั�นที�มีประสิทธิภาพ เพื�อให้มั�นใจว่าฝ่ายบริหารได้

ตระหนกัและให้ความสําคญักบัการตอ่ต้านคอร์รัปชั�นและปลกูฝังจนเป็นวฒันธรรมองค์กร 

2. คณะกรรมการตรวจสอบ มีหน้าที�และรับผิดชอบในการสอบทานระบบรายงานทางการเงิน

และบัญชี ระบบการควบคุมภายใน ระบบตรวจสอบภายใน เพื�อให้มั�นใจว่าเป็นไปตาม

มาตรฐานสากล มีความรัดกมุ เหมาะสม ทนัสมยั และมีประสิทธิภาพ 

3. กรรมการผู้ จัดการ และผู้บริหาร มีหน้าที�และรับผิดชอบในการกําหนดให้มีระบบ ให้การ

สง่เสริมและสนบัสนนุนโยบายตอ่ต้านการทจุริตและคอร์รัปชั�น เพื�อสื�อสารไปยงัพนกังานและ
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ผู้ ที� เกี�ยวข้องทุกฝ่าย รวมทั �งทบทวนความเหมาะสมของระบบและมาตรการต่างๆ เพื�อให้

สอดคล้องกบัการเปลี�ยนแปลงของธรุกิจ ระเบียบ ข้อบงัคบัและข้อกําหนดของกฎหมาย 

4. ฝ่ายตรวจสอบภายใน มีหน้าที�และรับผิดชอบในการตรวจสอบและสอบทานการปฏิบตัิงานว่า

เป็นไปอย่างถูกต้อง ตรงตามนโยบาย แนวปฏิบัติ อํานาจดําเนินการ ระเบียบปฏิบัติ และ

กฎหมาย เพื�อให้มั�นใจวา่บริษัทฯ มีระบบการควบคมุที�มีความเหมาะสมและเพียงพอตอ่ความ

เสี�ยงด้านทจุริตและคอร์รัปชั�นที�อาจเกิดขึ �น และรายงานตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ 

แนวทางปฏิบัต ิ 

1. กรรมการบริษัท ผู้ บริหาร พนักงานทุกระดับ ต้องปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการทุจริต

คอร์รัปชั�น โดยต้องไม่เข้าไปเกี�ยวข้องกับเรื�องทุจริตและคอร์รัปชั�น ไม่ว่าโดยทางตรงหรือ 

ทางอ้อม 

2. พนักงานบริษัทฯ ไม่พึงละเลยหรือเพิกเฉย เมื�อพบเห็นการกระทําที�เข้าข่ายการทุจริตและ

คอร์รัปชั�นที�เกี�ยวข้องกบับริษัทฯ ต้องแจ้งให้ผู้บังคบับญัชา หรือบคุคลที�รับผิดชอบทราบ และ

ให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงตา่ง ๆ 

3. บริษัทฯ จะให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองพนักงานที�ปฏิเสธหรือแจ้งเรื�องการทุจริตและ

คอร์รัปชั�นที�เกี�ยวข้องกบับริษัทฯ 

4. ผู้ที�กระทําการทุจริตและคอร์รัปชั�น จะต้องได้รับการพิจารณาทางวินยัตามระเบียบที�บริษัทฯ 

กําหนดไว้ นอกจากนี � อาจจะได้รับโทษตามกฎหมาย หากการกระทํานั �นผิดกฎหมาย 

5. กรรมการและผู้บริหารต้องตระหนักถึงความสําคญัในการเผยแพร่ ให้ความรู้ ให้คําปรึกษา 

เพื�อสร้างความเข้าใจให้แก่ผู้ ใต้บังคับบัญชา เกี�ยวกับการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชั�น 

เพื�อให้พนักงานได้ปฏิบตัิให้เป็นไปตามนโยบายการต่อตอ่ทจุริตและคอร์รัปชั�นฉบบันี � รวมถึง

เป็นแบบอย่างที�ดี ในเรื�องการมีความซื�อสตัย์ จริยธรรมและจรรยาบรรณ 

ช่องทางการรับแจ้งเบาะแส หรือร้องเรียนการทุจริตและคอร์รัปช ั�น 

 ผู้ ร้องเรียนจะต้องระบุรายละเอียดของเรื�องที�จะแจ้งเบาะแส หรือข้อร้องเรียน พร้อมชื�อ ที�อยู่ และ

หมายเลขโทรศพัท์ที�สามารถติดตอ่ได้ และสง่มายงัช่องทางรับเรื�อง ดงันี � 

1. แจ้งผา่นช่องทาง อีเมลล์ของประธานกรรมการบริหาร : twijit@irvingthai.com โทร. 0-2518-

2722 ตอ่ 119 หรือ 

2. แจ้งผ่านช่องทาง อีเมลล์ของเลขานุการบริษัท : cpanchit@filtervision-thai.com โทร.         

0-2518-2722 ตอ่ 644 หรือ 

3. แจ้งผ่านช่องทาง อีเมลล์ของสํานักเลขานุการบริษัท : cs@filtervision-thai.com โทร.          

0-2518-2722 ตอ่ 649 หรือ 
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4. แจ้งผา่นช่องทาง เวบ็ไซด์ของบริษัทฯ : www.filtervision.co.th 

บคุคลที�สามารถแจ้งเบาะแส หรือข้อร้องเรียนเกี�ยวกบัการทจุริตและคอร์รัปชั�น คือ ผู้มีสว่นได้เสีย

ทกุกลุม่ของบริษัทฯ ได้แก่ ผู้ ถือหุ้น ลกูค้า คูแ่ข่งทางการค้า เจ้าหนี � ภาครัฐบาล ชมุชน สงัคม ผู้บริหาร และ

พนกังานของบริษัทฯ 

มาตรการคุ้มครองและรักษาความลับ 

 เพื�อเป็นการคุ้มครองสิทธิของผู้ เรียกร้องและผู้ให้ข้อมลูที�กระทําโดยเจตนาสจุริต บริษัทฯ จะปกปิด

ชื�อ ที�อยู่ หรือข้อมลูใดๆ ที�สามารถระบุตวัผู้ ร้องเรียนหรือผู้ ให้ข้อมลูได้ และเก็บรักษาข้อมลูของผู้ ร้องเรียน

และผู้ ให้ข้อมลูไว้เป็นความลับ โดยจํากัดเฉพาะผู้ ที�มีหน้าที�รับผิดชอบในการดําเนินการตรวจสอบเรื�อง

ร้องเรียนเท่านั �นที�สามารถเข้าถึงข้อมลูดงักลา่วได้ 

 ในกรณีที�มีการร้องเรียน บริษัทฯ จะคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแสหรือผู้ ร้องเรียน พยาน และบุคคลที�ให้

ข้อมลูในการสืบสวนหาข้อเท็จจริง ไมใ่ห้ได้รับความเดือดร้อน อนัตรายใด หรือความไมช่อบธรรม อนัเกิดมา

จากการแจ้งเบาะแส ร้องเรียน การเป็นพยาน หรือการให้ข้อมลู 

 ทั �งนี � ผู้ ได้รับข้อมลูจากการปฏิบัติหน้าที�ที�เกี�ยวข้องกบัเรื�องร้องเรียน มีหน้าที�เก็บรักษาข้อมลู ข้อ

ร้องเรียน  และเอกสารหลกัฐานของผู้ ร้องเรียนและผู้ให้ข้อมลูไว้เป็นความลบั ห้ามเปิดเผยข้อมลูแก่บคุคล

อื�นที�ไมม่ีหน้าที�เกี�ยวข้อง เว้นแตเ่ป็นการเปิดเผยตามหน้าที�ที�กฎหมายกําหนด 

การเผยแพร่นโยบายการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปช ั�น 

1. บริษัทฯ จะติดประกาศนโยบายการตอ่ต้านการทจุริตและคอร์รัปชั�น ในสถานที�เดน่ชดั เพื�อให้

ทกุคนในองค์กรทราบ 

2. บริษัทฯ จะเผยแพร่นโยบายการต่อต้านการทจุริตและคอร์รัปชั�น ผา่นช่องทางการสื�อสารของ

บริษัทฯ เช่น E-Mail เวบ็ไซต์บริษัทฯ รายงานประจําปี เป็นต้น เพื�อให้สาธารณชนทราบ 


